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NGHỊ QUYẾT 
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN 2020
CÔNG TY CỔ PHẦN MÔI TRƯỜNG NAM ĐỊNH

Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 68/QH13/2014 ngày 26 tháng 11 năm 2014 của Quốc hội nước Cộng hòa Xã hội chủ nghĩa Việt Nam;

Căn cứ Biên bản kiểm phiếu biểu quyết tại Đại hội đồng cổ đông thường niên 2020 của Công ty cổ phần Môi trường Nam Định ngày 16/4/2020;
Căn cứ Biên bản họp Đại hội đồng cổ đông thường niên 2020 của Công ty cổ phần Môi trường Nam Định ngày 16/04/2020.
Đại hội đồng cổ đông đã nhất trí thông qua Nghị quyết của Đại hội với các nội dung chính như sau:

QUYẾT NGHỊ

Điều 1. Thông qua Báo cáo tài chính được kiểm toán của Công ty năm 2019.

Điều 2. Thông qua Kết quả sản xuất kinh doanh, phương án phân phối lợi nhuận, chi trả cổ tức năm 2019 và Kế hoạch năm 2020:












    ĐVT: Triệu đồng

	Stt
	Chỉ tiêu
	Năm 2019
	Kế hoạch

Năm 2020

	1
	Tổng giá trị tài sản
	41.105
	38.500

	2
	Vốn điều lệ
	21.945
	21.945

	3
	Tổng doanh thu
	71.975
	74.850

	4
	Doanh thu thuần
	71.124
	74.000

	4
	Lợi nhuận thuần từ HĐKD
	1.394
	1.400

	5
	Lợi nhuận trước thuế
	1.388
	1.392

	6
	Lợi nhuận sau thuế
	281
	278

	6.1
	Phân phối lợi nhuận sau thuế như sau:
	1.107
	1.114

	
	Trích quỹ Đầu tư phát triển
	33
	3%-5% lợi nhuận sau thuế sau khi bù đắp các khoản lỗ của những năm trước

	
	Trích quỹ Khen thưởng, phúc lợi
	111
	10%-30% lợi nhuận sau thuế sau khi bù đắp các khoản lỗ của những năm trước

	
	Trích quỹ Thưởng ban quản lý, điều hành công ty
	-
	

	
	Chi trả cổ tức (…% x Vốn điều lệ) bằng tiền mặt
	658
	Tỷ lệ % còn lại của lợi nhuận sau thuế sau khi bù đắp các khoản lỗ của những năm trước và trích lập các quỹ (=3.0%)

	6.2
	Lợi nhuận để lại
	305
	Phần còn lại sau khi bù đắp các khoản lỗ của những năm trước, trích lập các quỹ và chi trả cổ tức



Điều 3. Thông qua Kế hoạch chi trả tiền lương, thù lao Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát năm 2020 như sau:
1. Tiềng lương, thù lao của Hội đồng quản trị: 
- Số thành viên HĐQT: 05 thành viên
- Tổng tiền lương, thù lao: 1.504.885.000 đồng/năm
- Mức thù lao thành viên HĐQT: 1.500.000 đồng/người/tháng

2. Tiền lương, thù lao Ban kiểm soát: 
- Số thành viên BKS: 03 thành viên

- Tổng tiền lương,thù lao: 341.297.000 đồng/năm
- Mức thù lao thành viên BKS: 600.000 đồng/người/tháng

Điều 4. Thông qua Đề xuất tiêu chuẩn lựa chọn đơn vị kiểm toán BCTC năm 2020 và ủy quyền cho HĐQT lựa chọn đơn vị kiểm toán phù hợp.


Đại hội đồng cổ đông thường niên 2020 phê duyệt tiêu chí và ủy quyền cho Hội đồng quản trị thực hiện

Điều 5. Đại hội đồng cổ đông thống nhất ủy quyền cho Hội đồng quản trị căn cứ các mục tiêu, nhiệm vụ và kế hoạch đã được Đại hội đồng cổ đông thường niên 2020 của Công ty cổ phần Môi trường Nam Định thông qua, tổ chức triển khai thực hiện Nghị quyết này theo đúng quy định của Pháp luật và Điều lệ Công ty.

Điều 10. Thời gian, hiệu lực thi hành:

Nghị quyết này được Đại hội đồng cổ đông thông qua toàn văn và có hiệu lực từ kể từ ngày ký./.
	Nơi nhận:
- Sở Kế hoạch và Đầu tư tỉnh Nam Định;
- Thành viên HĐQT, BKS;
- Cổ đông;
- CBTT: UBCK, HNX, Website;

- Lưu VT.
	TM. ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 
CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
Triệu Đức Kiểm
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